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Participamos activamente en todas las actividades, con disposicion y
colaboracion, tenemos el derecho y el deber de expresarnos
abiertamente.

Vivimos la generosidad como una forma de fortalecer nuestros vinculos
y mantenernos en armonia. Buscamos el bienestar del equipo con
acciones responsables, abiertas, empaticas y desinteresadas.

Nos impulsamos, apoyamos y observamos el comportamiento de todos,
nos refroalimentamos constructivamente cuando identificamos una
actitud que no aporta al bienestar del equipo y de CR.

Reforzamos positivamente el frabajo, valoramos el esfuerzo y dinamismo
del equipo, creando espacios y canales de retroalimentacion vy
reconocimiento a los colaboradores, con el fin de que los excelentes
resultados se repitan con mayor frecuencia.

Vivimos la flexibilidad laboral, nos mostramos receptivos ante las
necesidades que se nos presentan, desarrollomos la capacidad para
entender escenarios y contextos, dejando a un lado la rigidez mental y
apostando por la empatia.

Promovemos el equilibrio trabajo - familia, contamos con programas
que fomentan el bienestar y cuidado personal, ofrecemos lugares de
convivencia y esparcimiento en busqueda de un equipo pleno y feliz.

Somos responsables de nuestro trabajo y nuestros resultados, confiamos
en que todos somos conscientes, autbnomos, con capacidad de andlisis
y gestion del tiempo para balancear la facilidad que CR nos brinda y
que fomenta de un modelo flexible y relajado.

Profesamos que la capacitacion contfinua es una de las inversiones mds
rentables, motivamos y buscamos el crecimiento profesional y personal
de nuestros colaboradores.

Transmitimos siempre nuestra mejor actitud, las buenas relaciones
existen, fomentamos un ambiente amigable, cortés y sano.

Generamos sinergia, organizando y coordinando acciones al interior de
CR qgue ordenen y estructuren los procesos para alcanzar las metas
deseadas en forma colaborativa.
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